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Domanda di ammissione alla selezione

Progetto FSE: L3 Cambiamento come opportunita — La Persona al Centro
codice 158-1-1311-2018

= T Lo} (o = To] 1 o = VOO PP R PPPRPPRRPPPPR (Cognome Nome).
Sesso MO FQO
nato/a ........ccceeiiiiiiiiinnn. (Comune)......ccvveveiiiiiiiiieeen (Provincia)......... (Stato)......ccovvevvennnne.

PP (gg/mm/anno)

Localita ......cccoeivniinininiis COMUNE .o CAP ..o Provincia ...............
Tel. Abitazione.................. Lo, Telefono cellulare personale..........cccovvviiiiiiiiee e
S = T I o T=T o = L= PPNt

B0 [ Jo =Y ¥ o T

Si precisa che i lavoratori/trici devono essere occupate/i presso imprese private operanti in unita
localizzate sul territorio regionale con le modalita contrattuali previste dalla normativa vigente.

Indicare ragione sociale e Partita IVA dell iMpPreSa ... ...
Tipo di contratto
| Contratto a tempo indeterminato [] Contratto a tempo determinato a carattere non stagionale
d Y (o USSR
Svolge il suo lavoro:
A tempo pieno  (full-time) O A tempo parziale (part-time) O
ATAIFUNZIONE. ..ottt ettt et
In quali fasce orarie gradirebbe seguire le attivita?
d 14.00 — 18.00 - dal lunedi al venerdi ] 18.00-20.00 dal lun. al venerdi

O 8.30 — 12.30 — sabato
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CORSI PROPOSTI:
INGLESE
] INTERMEDIO [0 AVANZATO
NFORMATICA
] PACCHETTO OFFICE ] EXCEL BASE ] EXCEL AVANZATO
COMUNICAZIONE
[0 FRANCESE O TEDESCO
] MARKETING DIGITALE
] CODING — PENSIERO COMPUTAZIONALE
0 PROJECT MANAGEMENT
[ DESIGN THINKING

[ COUNSELING INDIVIDUALE

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n.101 materia di e del
GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Consapevole che le dichiarazioni false comportano I’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000,
dichiaro che le informazioni riportate nel curriculum vitae di cui sopra, corrispondono a verita.

Luogo e data

Firma
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	Firma ______________________

