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SCHEDA DI ADESIONE WORK EXPERIENCE DI TIPO PROFESSIONALIZZANTE “ADDETTO OPERATIVO E DI
VENDITA NELLA GRANDE DISTRIBUZIONE”

Nato @ .ccoeereennrereenneereeenneeeseesaeaaeaes Prov , il Y , C.F
Residente in  Vid......coeeeverreenernennsncesnecneennens P | T , CAP.....ueeeneee ) COMUNE....c.ceeeeceeeeceeenneeccsaeeseasssaeessneasssanessnsessnanens
Celloueenereerernneeneeneecnerseeereesseesneeseenns , € mail

CHIEDE DI ADERIRE AL PROGETTO
“ADDETTO OPERATIVO E DI VENDITA NELLA GRANDE DISTRIBUZIONE”
WORK EXPERIENCE DI TIPO PROFESSIONALIZZANTE
Codice progetto 158-0003-765-2019 approvato con DDR 606 del 31 luglio 2020

PROMOSSO DA Reviviscar Srl
Allega alla presente domanda

Patto di servizio Garanzia Giovani;

dichiarazione di immediata disponibilita alla ricerca di un lavoro (DID);

attestato del proprio titolo di studio/autocertificazione ai sensi dell’art. 46 del DPR 28 Dicembre 2000, n. 445;

curriculum vitae in formato Europass aggiornato e firmato e con autorizzazione ai sensi dell’art. 13 Regolamento UE 679/2016;
fotocopia fronte retro della carta d’identita e codice fiscale;

permesso di soggiorno in corso di validita (se cittadini extracomunitari).

Dichiara di aver preso visione dei contenuti del bando a cui la presente domanda é allegata.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101 materia di e del GDPR
(Regolamento UE 2016/679)

Luogo data Firma
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